
Facilitering P(G)MR 
Artikel 13.3 en bijlage A11 van de CAO PO regelt de faciliteiten voor de Personeelsgeleding van de 
(Gemeenschappelijke) Medezeggenschapsraad P(G)MR. Op hoofdlijnen bepaalt de CAO het 
volgende over facilitering van de P(G)MR: 

- de P(G)MR stelt voorafgaand aan elk schooljaar een activiteitenplan op ten behoeve van 
de werkgever waarin wordt aangegeven op welke wijze de toe te kennen faciliteiten 
worden ingezet (een soort begroting) 

- de P(G)MR geeft na afloop van elk schooljaar een verantwoording over de wijze waarop 
de middelen daadwerkelijk zijn besteed 

- de schoolt stelt aan werknemers die lid zijn van de P(G)MR uren ter beschikking conform 
bijlage A!! van de CAO PO 

- de werkgever stelt naast de uren ook een bedrag beschikbaar volgens bijlage A11 van de 
CAO PO 

- de uren die ter beschikking zijn gesteld aan de P(G)MR kunnen worden ingezet voor het 
vrijroosteren van leden van de P(G)MR 

De scholen krijgen middels de rijksbijdrage personeel een compensatie voor de kosten die zijn 
gemoeid met de P(G)MR, deze gelden zijn niet-geoormerkt. 
De concrete invulling van deze regeling dient dus per school in overleg tussen de betreffende P(G)MR 
en de schooldirectie plaats te vinden.  


